Wymagania edukacyjne dla ksztalcenia w zawodzie technik stylista
z przedmiotu:

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Wyréznione zostaly nastepujace wymagania programowe: konieczne (K), podstawowe (P),
rozszerzajace (R), dopeiniajace (D) 1 wykraczajace poza program nauczania (W). Wymienione
poziomy wymagan odpowiadaja w przyblizeniu ocenom szkolnym.

Wymagania konieczne (K) dotyczg zagadnien elementarnych, stanowigcych swego rodzaju podstawe,
zatem powinny by¢ opanowane przez kazdego ucznia.

Wymagania podstawowe (P) zawieraja wymagania z poziomu (K) wzbogacone o typowe problemy

o niewielkim stopniu trudnosci.

Wymagania rozszerzajace (R), zawierajgce wymagania z poziomow (K) 1 (P), dotyczag zagadnien
bardziej ztozonych i nieco trudniejszych.

Wymagania dopelniajace (D), zawierajagce wymagania z poziomow (K), (P) 1 (R), dotycza zagadnien
problemowych, trudniejszych, wymagajacych umiejetnosci przetwarzania przyswojonych informacji.
Wymagania wykraczajace (W) dotycza zagadnien trudnych, oryginalnych, wykraczajacych poza
obowigzkowy program nauczania.

Ponizej przedstawiony zostal podzial wymagan na poszczeg6lne oceny szkolne:

ocena dopuszczajaca
ocena dostateczna

wymagania na poziomie (K)
wymagania na poziomie (K) i (P)

ocena dobra — wymagania na poziomie (K), (P) 1 (R)
ocena bardzo dobra — wymagania na poziomie (K), (P), (R) i (D)
ocena celujaca — wymagania na poziomie (K), (P), (R), (D) 1 (W)
Poziom K lub P
Uczen otrzymuje ocene dopuszczajaca lub dostateczna, jesli:
BHP

» rozroznia podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong §rodowiska i ergonomig

= podaje podstawowe zasady i przepisy bhp

= rozroznia podstawowe zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska w Polsce

* podaje zadania ochrony §rodowiska w zaktadzie pracy

» podaje zadania ergonomii

* wymienia podstawowe zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy

* wymienia podstawowe zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony
srodowiska

= wskazuje prawa i obowigzki pracownika w zakresie bhp

= wskazuje prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bhp

* wymienia zagrozenia zwigzane z pracg stylisty

* podaje przyktady metod zapobiegania zagrozeniom zwigzanym z pracg

» wymienia czynniki szkodliwe dla zdrowia wyst¢pujace w srodowisku pracy

= przewiduje podstawowe zagrozenia dla zdrowia i zycia czlowieka oraz mienia
i srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych

* podaje przyktady metod zapobiegania negatywnym skutkom oddzialywania czynnikow szkodliwych
dla zdrowia dla zdrowia

= wymienia skutki oddziatywania na organizm czlowieka szkodliwych czynnikow




= podaje przyktady metod minimalizowania negatywnych skutkéw oddziatywania szkodliwych
czynnikow na organizm cztowieka

* przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z podstawowymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska

» wymienia rodzaje srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowe;j

» stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych

= przestrzega podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

* wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j
i ochrony srodowiska

=  podaje metody udzielania pierwszej pomocy

* wymienia zasady udzielania pierwszej pomocy

Kompetencje personalne i spoleczne a bezpieczne i higieniczne warunki pracy

» wymienia, co ksztaltuje osobowos$¢ cztowieka

* wymienia potrzeby, motywy i postawy czlowieka

* potrafi komunikowac si¢ pisemnie

=  wyjasnia pojecie asertywnosci

= podaje przyczyny, skutki i znaczenie stresu w zyciu cztowieka

* wymienia metody przeciwdzialania stresowi w realizacji zadan zawodowych

Poziom R lub D
Uczen otrzymuje ocen¢ dobra lub bardzo dobra, jesli opanowat poziomy (K) i (P) oraz dodatkowo:

BHP

» rozroznia podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higiena pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong $rodowiska i ergonomig

» omawia zasady i przepisy bhp

* rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska w Polsce

* wyjasnia zasady ochrony przeciwpozarowej;

» wyjasnia zasady ochrony srodowiska

= wyjasnia zadania ergonomii

* opisuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy;

* opisuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony srodowiska

= okreSla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

" opisuje zagrozenia zwigzane z pracg stylisty

» Kklasyfikuje czynniki zagrozen i podaje ich przyktady

= przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych

= dobiera metody zabiegania zagrozeniom zwigzanym z pracg

= okres$la zagrozenia zwigzane z wystgpowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy

= opisuje czynniki szkodliwe dla zdrowia wystepujgce w Srodowisku pracy

* wymienia metody zapobiegania negatywnym skutkom oddziatywania czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia dla zdrowia

= opisuje skutki oddziatywania na organizm cztowieka szkodliwych czynnikow

* wymienia metody minimalizowania negatywnych skutkéw oddziatywania szkodliwych czynnikow
na organizm cztowieka

= organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

= opisuje rodzaje Srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej

= dobiera $rodek ochrony indywidualnej i zbiorowe;j

= przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska




= wskazuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska

* ocenia przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowania przepisow prawa
dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

=  opisuje metody udzielania pierwszej pomocy

" ocenia stan zagrozenia

* udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia

= przejawia gotowos¢ do cigglego uczenia si¢ i doskonalenia zawodowego;

= przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania

Kompetencje personalne i spoleczne a bezpieczne i higieniczne warunki pracy

» analizyje czynniki ksztattujace osobowo$¢ cztowieka

» charakteryzuje potrzeby, motywy i postawy cztowieka

= potrafi komunikowac si¢ publicznie

* analizuje znaczenie asertywnos$ci

* wyjasnia przyczyny wypalenia zawodowego oraz przyczyny ,.chorego budynku”.

= charakteryzuje przyczyny, skutki i znaczenie stresu w zyciu czlowieka

= analizuje i stosuje metody przeciwdzialania stresom

= przestrzega zasad kultury i etyki

= wspolpracuje w zespole

Poziom W
Uczen otrzymuje ocene celujaca, jesli opanowat wiedze 1 umiejetnosci z poziomoéw (K) — (D) oraz:

BHP

» analizuje zasady i przepisy bhp, ochrony przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska

» charakteryzuje dzialania z zakresu ergonomii podejmowane w zaktadzie pracy

» charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy

= charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajagcych w zakresie ochrony $§rodowiska,
profilaktyki przeciwpozarowej

= diagnozuje i ocenia zagrozenia zwigzane z pracg stylisty

= dokonuje oceny ryzyka zawodowego

= dobiera metody minimalizowania skutkow zagrozen lub przeciwdziataniu zagrozeniom zwigzanym
z realizacjg zadan zawodowych

= charakteryzuje czynniki szkodliwe, niebezpieczne, ucigzliwe dla zdrowia wystepujace
w Srodowisku pracy

» charakteryzuje czynniki zagrozen biologiczne, chemiczne, fizyczne, psychofizyczne wystepujace
w $rodowisku pracy

» charakteryzuje metody minimalizowania negatywnych skutkow oddziatywania szkodliwych
i niebezpiecznych czynnikéw dla cztowieka

= organizuje stanowiska pracy zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

* ocenia organizacj¢ stanowiska pracy zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

Kompetencje personalne i spoteczne a bezpieczne i higieniczne warunki pracy

» przestrzega zasad kultury i etyki

= jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan zawodowych

» przewiduje skutki podejmowanych dziatan zawodowych, jest otwarty na zmiany

= rozumie potrzebe ksztalcenia przez caty okres zycia zawodowego

» aktualizuje wiedzg i doskonali umiejetnosci zawodowe

"  przestrzega tajemnicy zawodowej

= potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania

= potrafi negocjowaé warunki porozumien




Formy i sposoby sprawdzania wiadomosSci i umiejetnos$¢:

- odpowiedzi ustne oraz niezapowiedziane karkowki (obowigzuja trzy ostatnie tematy),

- sprawdziany w formie pytan zamknig¢tych lub otwartych (zapowiedziane z minimum tygodniowym
wyprzedzeniem),

- aktywno$¢ oraz praca na lekcji,

- zadania domowe, referaty ucznia, prezentacje multimedialne ...

Kontroli podlega réwniez zeszyt ucznia.



