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Podsumowanie praktyk oraz szkolen ucznidéw i kadry z ZSOiZ w Lubniu

"

Kolejny raz nasi uczniowie wraz z kadrg mieli okazje uczestnictwa w programie Erasmus +-,Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe dla ucznidw i kadry”. Numer projektu: 2022-1-PLO1-KA121-VET-000059909. Beneficjentem mobilnosci
zagranicznej ucznidw i kadry Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych im. Bohateréw Monte Cassino w Lubniu
byt Flying Colours Sp. z o.0., ktéry specjalizuje sie m.in. w praktykach zagranicznych, ktére dajg szanse na wzrost
kompetencji mtodziezy ksztatcacej sie w branzy gastronomicznej i hotelarskiej.

16 ucznidw oraz 2 nauczycieli Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgeych i Zawodowych im. Bohateréw Monte Cassino
w Lubniu w dniach 3-14.10.2022 stuzyto swojg wiedzg i umiejetnosciami w ramach praktyk zagranicznych w stonecznej
Grecji. Do programu przystapili praktykanci z profili : technik hotelarstwa oraz technik zywienia i ustug gastronomicznych.
W ramach projektu swoje kompetencje zawodowe poszerzata jedna z nauczycielek, ktéra wyjechata z uczniami. Dbata
m.in. o wtasciwa realizacje projektu , opiekowata sie uczniami w Grecji oraz odbywata szkolenie zawodowe.

Praktyki odbywaty sie w urokliwej Parali w hotelu Giannoulis, ktdry oprécz zakwaterowania mtodziezy udostepnit
swoje miejsce do odbywania praktyk z profilu technik hotelarstwa oraz technik zywienia i ustug gastronomicznych. Przez
10 dni uczniowie odbywali staz zawodowy natomiast w weekend mieli chwile na odpoczynek i poznanie kultury i historii
Grecji, poprzez udziat w wyjazdach kulturowych na majestatyczne Meteory oraz stoneczng wyspe Skiathos.

Pierwszego dnia zaraz po zakwaterowaniu i zapoznaniu sie z zasadami BHP i harmonogramem pracy rozpoczeli
praktyki w hotelu. Technicy hotelarstwa podczas stazu pracowali na recepcji hotelowej. Przyjmowali rezerwacje hotelowe
wraz z obstugg check in i check out gosci. Zapoznali sie z systemem rezerwacyjnym hotelu Giannoulis. Pomagali
w sporzadzeniu dokumentacji hotelu. Odbyli réwniez staz w restauracji obiektu, ktdry ich goscit. Przyjmowali i serwowali
zamoéwione dania przez gosci hotelowych. Mieli okazje zapozna¢ sie z nowymi formami i technikami obstugi. Pomagali
przy obstudze bufetu, dbali o czystosc stolikow jadalnych . Nauczyli sie m.in jak przyrzadzi¢ tradycyjng grecka kawe Frapee,
ktéra zostata wymyslona przez przypadek w Grecji przez pracownika Nestlé, ktéry nie majgc dostepu do goracej wody,
wsypat kawe do zimnej wody i przelewat miedzy szklankami az do powstania piany. W Grecji Frappe pija sie przez cate
lato dla tego technicy hotelarstwa oraz technicy zywienia i ustug gastronomicznych nie mogli wyjechad z Grecji bez nabycia
umiejetnosci wtasciwego serwowania tego chtodzgcego napoju.

Technicy hotelarstwa odbyli rowniez zajecia z metod i zasad prac pokojowych w hotelu. Przygotowywali pokoje
dla nowych gosci hotelowych, dbali o porzadek obiektu wewnatrz jaki na zewnatrz hotelu Giannoulis. W ramach praktyk
zawodowych technicy ustug zywienia nie préznowali przez dwa tygodnie. Praca na kuchni nie nalezy do najtatwiejszych.
Mieli okazje przygotowaé serwis dla gosci hotelowych, dbali o porzadek na sali podczas serwisu, pomagali
w przygotowaniu dan dostepnych podczas wydawania positkdw. Poznali technike i metody planowania kolejnych etapéw
obrébki produktéw spozywczych. Mogli przygotowad jedno z tradycyjnych dan kuchni greckiej — Moussaka, ktérego
przygotowanie wymaga petnego skupienia i zaangazowania ale na pewno zaspokoi kazdego smakosza dobrej kuchni
greckiej. Nauczyli sie jak wtasciwie przygotowac tatziki , jedne z najbardziej charakterystycznych soséw kuchni Greckiej.
Kazdy dzien praktyk uczniéw Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgeych i Zawodowych im. Bohaterow Monte Cassino w Lubniu dat
szanse na zwiekszenie swoich kompetencji zawodowych.

Mtodziez zwiekszyta swoje umiejetnosci zawodowe, podczas stazu postugiwali sie jezykiem angielskim, nauczyli
sie rowniez kilku bardzo waznych stéw greckich takich jak kaliméra, kali drexi, efcharistdé Udziat w projekcie nr 022-1-
PLO1-KA121-VET-000059909 dat uczniom mozliwos$é pracy na zagranicznym rynku oraz poznania kultury Grecji.
Uczniowie nauczyli sie m. in. wspdtpracy w grupie wraz z priorytetowym podziatem obowigzkéw przydzielonych podczas
pracy. Uwierzyli we wtasne mozliwosci, mieli okazje do przetamania bariery jezykowej oraz otwarcie sie na inng kulture.
Potwierdzeniem nabytych kompetencji zawodowych byto otrzymanie certyfikatow uczestnictwa w mobilnosci
zagranicznej co w przysztosci moze pomoc miodziezy w dalszym rozwoju swojej kariery zawodowej.

Bez watpienia, kazdy z uczestnikdw wynidst z mobilnosci satysfakcje i poczucie ze udziat w programach Erasmus+
to dla nich ogromna szansa na dalszy samorozwdj. Mamy nadzieje, ze wyniesione doswiadczenie i ogrom pozytywnych
emocji pozostanie jak najdtuzej z wszystkimi uczestnikami z Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych i Zawodowych
im. Bohateréw Monte Cassino w Lubniu, ktdrzy brali udziat w projekcie nr 022-1-PL01-KA121-VET-0000599089.
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