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LIST MOTYWACYJNY 

 
Imię i nazwisko uczestnika:     Przyznane punkty w procesie rekrutacji: 

 

______________________________  ______________ (0 – 5 pkt.)  

Profil kształcenia i klasa:     Podpis przewodniczącego Komisji: 

 

______________________________  _____________________________ 

 

Prosimy opisad m.in. dlaczego starasz się o wyjazd na staż zawodowy; co pragniesz osiągnąd 

podczas odbywania praktyk; jakie znaczenie ma dla Ciebie wyjazd dla dalszej kariery 

zawodowej? 
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